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Paydaslarla Stratejik iliski ve Etkin
Yonetim EQitimi

YL2548
Egitim Amaci Egitim Detaylan
Katilimcilarin kurumsal paydaslarla glicli ve glivene il Kurumsal Egitim S Egitim Siresi: 1 Gun / 6 Saat
dayaliiligkiler kurabilmelerini ve bu iligkileri stratejik #" Kapali Grup / Bire-bir - Sertifika: Katilim Sertifikasl

olarak yénetebilmelerini saglamak. Online iz Yiiz Yiize Egitim Takvimi: Hi / HS

Egitim icerigi

Paydas Yonetiminin Temelleri Hedef Kitle
* Paydas kavrami ve 6nemi
* Paydas ttirleri ve dnceliklendirme
o ili§ki yénetiminde yaygin hatalar
¢ Stratejik paydas yonetiminin faydalari

Kurumsal paydas iligkilerini
guclendirmek ve etkin yonetmek
isteyen profesyoneller.

Stratejik iletigim ve Etkilegim
e Etkiliiletisim teknikleri
® Farkli paydas tiplerine uygun yaklasim
® Guven olusturma ve stirdiirme yontemleri
* ikna ve miizakere becerileri

iligkileri Yonetme ve Siirdiirme
* isbirligi ve ortak hedeflerin belirlenmesi
* (Catisma y6netimi ve sorun ¢dzme stratejileri
¢ Diizenli geri bildirim ve degerlendirme
® Uzun vadeliiligki stirdurtlebilirligi

Stratejik Planlama ve Olgiim
* Paydas etkilesimini 6lcme ve degerlendirme
¢ Hedeflere uygun stratejik aksiyonlar
* Basari kriterleri ve performans gostergeleri
* lligkilerden 6grenilen derslerin aktarimi

Uygulama ve Geri Bildirim
* Kendi paydas yonetim planini olusturma
* Gergek vaka ve senaryolar izerinden uygulamal aligtirmalar

www.istanbulbilgiakademisi.com
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