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Uzun Vadeli Stratejik Planlama
Becerileri EQitimi

YL2537
Egitim Amaci Egitim Detaylan
Katilimcilarin stratejik disiinme becerilerini il Kurumsal Egitim S Egitim Siresi: 1 Gun / 6 Saat
gelistirmeleri, uzun vadeli hedefler belirlemeleri ve #" Kapali Grup / Bire-bir - Sertifika: Katilim Sertifikasi

kaynaklari etkin kullanarak sirdtiriilebilir sonuglar elde Online iz Yiiz Yiize Egitim Takvimi: Hi / HS
etmeleri hedeflenir.

Egitim icerigi

Stratejik Diisiinme ve Analiz Hedef Kitle

Kurum hedeflerini ve vizyonunu analiz etme . _ D
. o Yoneticiler, ekip liderleri, proje
I¢ ve dig gevre analizleri (SWOT, PESTEL) yoneticileri ve kurumsal hedefler

Stratejik 6ncelikleri belirleme dogrultusunda stratejik planiama
Risk ve firsatlari degerlendirme yapmak isteyen tiim profesyoneller.

Hedef Belirleme ve Onceliklendirme

SMART hedefler olusturma

Kisa ve uzun vadeli hedefleri dengeleme
Kaynaklari ve zamani 6nceliklere gére dagitma
Olcilebilir basari kriterleri belirleme

Stratejik Planlama Siirecleri

Planlama adimlarini sistematik sekilde yuritme

Ekip ve departmanlarla koordinasyon saglama

Performans gostergeleri ve takip mekanizmalari

Planin uygulanabilirligini ve surdurulebilirligini degerlendirme

Stratejiyi Uygulama ve izleme

Stratejik hedeflere yonelik aksiyon plani olusturma
izleme ve geri bildirim stireglerini kurma

Degisen kosullara uyum saglama

Basariyi strekli gelistirme ve optimize etme

Uygulamalar ve Vaka Caligmalari

Bl

Kurumsal senaryolar tzerinden stratejik planlama ¢alismalari
Hedef belirleme ve aksiyon planlarinin grup analizi
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