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Hedefe Yönelik ve Sonuç
Odaklı Çalışma Kültürü Eğitimi

İSTANBUL BİLGİ AKADEMİSİ

Sonuç Odaklı Düşünme
Hedeflerin önemi ve başarı kriterleri
Önceliklendirme ve zaman yönetimi
Engelleri belirleme ve aşma stratejileri
Başarıya ulaşmada disiplin ve kararlılık

Başarı Odaklı Davranışlar
Sorumluluk alma ve inisiyatif kullanma
Problem çözme yaklaşımı ve aksiyon alma
Proaktif düşünme ve fırsatları değerlendirme
Kişisel motivasyonu sonuç odaklı yönlendirme

Takım ve Kurumsal Başarı
Ekip hedeflerini belirleme ve izleme
Performansı ölçme ve geri bildirim sağlama
Başarıyı paylaşma ve kutlama kültürü
Kurum hedefleri ile bireysel hedefleri uyumlu hale getirme

Stratejik Planlama ve Sürdürülebilir Başarı
Kısa ve uzun vadeli hedefler oluşturma
Risk ve belirsizlikleri yönetme
Kaynakları etkili kullanma
Öğrenme ve gelişimle başarıyı pekiştirme

Uygulamalar ve Vaka Çalışmaları
Gerçek iş senaryoları üzerinden sonuç odaklı analiz
Ekip ve bireysel aksiyon planlarının geliştirilmesi

    Eğitim İçeriği

Ekip yönetimi yapan yöneticiler,
proje liderleri ve kişisel
performansını artırmak isteyen tüm
profesyoneller.

🕒 Eğitim Süresi: 1 Gün / 6 Saat 
📝 Sertifika: Katılım Sertifikası 
📆 Eğitim Takvimi: Hİ / HS

🏢 Kurumsal Eğitim 
👥 Kapalı Grup / Bire-bir 
💻 Online 🏫 Yüz Yüze

Katılımcıların hedef odaklı düşünme ve davranış
geliştirme, sonuç odaklı stratejiler uygulama ve başarıyı
sürdürülebilir kılacak yöntemleri benimsemeleri
hedeflenir.

Eğitim DetaylarıEğitim Amacı

Hedef Kitle

YL2536


