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Stratejik Liderlik ve Yönetim
Yaklaşımları Eğitimi

İSTANBUL BİLGİ AKADEMİSİ

Stratejik Yönetimin Temelleri
Stratejik yönetim kavramı ve önemi
Stratejik düşünme ve liderlik bağlantısı
Kurumsal vizyon ve misyonun stratejiye etkisi
Stratejik karar alma sürecinin adımları

Çevresel Analiz ve Strateji Geliştirme
İç ve dış çevre analizi (SWOT, PESTEL)
Rekabet analizi ve fırsat/tehdit değerlendirmesi
Kurumsal yetkinliklerin stratejik rolü
Stratejik hedeflerin belirlenmesi ve önceliklendirilmesi

Stratejiyi Uygulama ve Yönetme
Kaynak planlaması ve performans yönetimi
Stratejik hedeflerin takibi ve ölçümü
Değişim yönetimi ve esnek strateji uygulamaları
Ekip ve departmanlarla koordinasyon sağlama

Stratejik Değerlendirme ve Sürekli İyileştirme
Stratejinin başarısını ölçme ve analiz etme
Risk yönetimi ve aksiyon planları
Sürekli gelişim ve stratejik uyum sağlama
Başarı hikayeleri ve ders çıkarma

Uygulamalar ve Vaka Çalışmaları
Kurumsal senaryolar üzerinden stratejik karar analizleri
Strateji geliştirme ve aksiyon planı oluşturma

    Eğitim İçeriği

Orta ve üst düzey yöneticiler, ekip
liderleri, proje yöneticileri ve
stratejik karar alma süreçlerinde
yer alan profesyoneller.

🕒 Eğitim Süresi: 1 Gün / 6 Saat 
📝 Sertifika: Katılım Sertifikası 
📆 Eğitim Takvimi: Hİ / HS

🏢 Kurumsal Eğitim 
👥 Kapalı Grup / Bire-bir 
💻 Online 🏫 Yüz Yüze

Katılımcıların kurum hedefleri doğrultusunda stratejik
kararlar alabilme, kaynakları etkin yönetme ve
sürdürülebilir rekabet avantajı yaratma becerilerini
geliştirmeleri hedeflenir.

Eğitim DetaylarıEğitim Amacı
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